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PROCESO SELECTIVO MEDIANTE PROMOCION INTERNA PARA LA COBERTURA DE 1
PLAZA DE TECNICO/A ADMINSITRATIVO/A

CANDIDATURAS DEFINTIIVAMENTE ADMITIDAS Y EXCLUIDAS.

Con fecha 19 de diciembre de 2023 se aprobd el proceso selectivo para cubrir, en
régimen de promocién interna 1 plaza de técnico/a administrativo/a. El plazo de
presentacion de candidaturas finalizé a las 12:00 horas del dia 5 de enero de 2024

Se ha presentado las siguientes candidaturas:

PERSONAL
LABORAL
DNI INDESA TITULACION EXPERIENCIA VIDA
MiNIMO 1
publicar Seliidis ANO BASE 2.2 DNI BASE 2.5 LABORAL B
BASE 2.1
4591W Si Si Sl Sl Sl Sl NO
8117X Sl NO NO Sl NO S Sl

CANDIDATURAS ADMITIDAS:

e 4591W

CANDIDATURAS NO ADMITIDAS

e 8117X. La candidatura no cumple los siguientes requisitos:
o Tener la condicién de personal laboral de Indesa 2010 SL con una antigliedad
minima de 1 afio.
o Latitulacién académica aportada no cumple la base 2.2
o No se acredita la experiencia minima establecida en la base 2.5
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Con fecha 8 de enero de 2024 se publicaron los listados provisionales de candidaturas admitidas
y excluidas.

Habiendo transcurrido el plazo para formular alegaciones y no habiéndose presentado ninguna
alegacién, la candidatura 4591W continua en el proceso y la candidatura 8117X queda
definitivamente excluida.

En Vitoria-Gasteiz a 15 de enero de 2024.
Leire San Millan

Directora de RRHH en funciones.
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