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Convocatoria de ayudas al estudio 2020

.

En cumplimiento de lo dispuesto en el convenio colectivo de empresa, en su articulo 39, “por
la empresa se llevard a cabo una convocatoria anual de ayudas econémicas para la formacion
del personal y de sus hijo/a/s, por un importe maximo anual de 10.000 euros con sujecién al
reglamento regulador de la convocatoria que oportunamente se apfuebe por la Direccion”.

Con fecha 8 de Octubre de 2020 en sesién celebrada por la comisién de becas con
representacidn paritaria por parte de la Direccion y de la parte social se definieron las lineas
generales de la convocatoria para el afio 2020-2021.

En su virtud,

ACUERDA

Aprobar la convocatoria de ayudas al estudio 2020, dotada con una partida de 10.000,00 euros
con arreglo a las bases reguladoras que se acompafian en anexo | y modelo de solicitud que se
acompafa en anexo |l.

Jose Luis Alonso Quilchano
Director-Gerenté de Indesa 2010 S.L.
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ANEXO |

BASES REGULADORAS DE LAS DE AYUDAS PARA EL ESTUDIO 2019

PRIMERA. Objeto.

Es objeto de las presentes bases regular, en régimen de concurrencia competitiva, el acceso a las ayudas
econdémicas concedidas por la sociedad, distinguiéndose las siguientes modalidades:

A) Educacién Primaria Obligatoria, Educacién Secundaria Obligatoria, Bachiller, Ciclos Formativos de
Grado Medio y Superior. Comprende a hijos/as de empleados/as entre 3 y 25 afos. Estudios de
formacion reglada en centros oficiales.

B) Educacion Universitaria. Comprende a hijos/as de hasta 25 afios de empleados/as.

C) Cursos Formativos Oficiales realizados por el personal de plantilla en alta durante la duracién del
curso. Seran preferentes los relacionados con las actividades de la sociedad e idiomas.

Para que los cursos sean subvencionables habrdn de corresponderse con formacién reglada y realizarse
en centros oficiales u homologados.

SEGUNDA. Dotacidn presupuestaria.

El cémputo total de las subvenciones concedidas en aplicacién de estas bases no podra superar las
siguientes cantidades en las distintas modalidades:

A) 5.000,00 euros.
B) - 2.500,00 euros.
C) 2.500,00 euros.

TERCERA. Beneficiarios/as.
Podrdn optar a estas ayudas todas aquellas personas trabajadoras de Indesa 2010 S.L. que retnan las

siguientes condiciones:

En la modalidad A) los beneficiarios serdn los hijos de empleados/as con antigiiedad de mds de 1 afio o
contratacion estable (contrato de obra, fomento de empleo o indefinido) y en situacién de alta a la
finalizacién de plazo de presentaciéon de solicitudes que se encuentren en el .curso 2020-2021
matriculados en cursos de Educacién Primaria Obligatoria, Educacién Secundaria Obligatoria, Bachiller,
Ciclos Formativos de Grado Medio y Superior.

En las modalidades B y C seran beneficiarios los hijos de empleados/as y los empleados/as con

antigliedad superior a 1 afio o contratacion estable (contrato de obra, fomento de empleo o indefinido)
y en situacion de alta a la finalizacién de plazo de presentacién de solicitudes.

CUARTA. Obligaciones del beneficiario/a.
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Para poder ser beneficiario/a de las ayudas reguladas en esta convocatoria, se exige el cumplimiento de
los siguientes requisitos:
En la modalidad A) acreditacidn de la matriculacion y de la condicion de hija o hijo de empleado/a.
En las modalidades B) y C), ademas, de la condicién de hijo/a en la modalidad B, acreditacion en ambas

del gasto subvencionable derivado de la matriculacién.

QUINTA. Presentacion de solicitudes y documentacidn.

Las personas solicitantes deberan registrar en las oficinas centrales de INDESA 2010 S.L., calle General
Alava n2 10 — 52 planta 01005 Vitoria-Gasteiz, la siguiente documentacidn:

A) Instancia debidamente cumplimentada.

B) Certificado del centro de aprendizaje que indique las caracteristicas del curso:

— Datos identificativos del alumno/a. ‘

— Cantidad a abonar en concepto de gastos de ensefianza. (modalidad B) y C).

— Curso en el periodo 2020-2021 y cursos que comprende los estudios en la modalidad B) y C).
C) Enelcaso, de hijos/as o descendientes, copia del libro de familia.

La sociedad incorporard de oficio la acreditacién sobre la relacién de empleo del solicitante. Si varios
miembros de una misma unidad familiar son trabajadores de la sociedad, solo uno podra formular

_ solicitud de ayuda.

SEXTA. Plazo de solicitud.
El plazo de presentacion de solicitudes para acceder a las ayudas reguladas en estas bases serd hasta el
12 de Noviembre de 2020 hasta las 14:00 y comenzard a contar a partir del dia 13 de Octubre de 2020.

En caso de apreciarse deficiencias o irregularidades en la solicitud se concederd un plazo de 5 dias
naturales para subsanar deficiencias o irregularidades en la misma. Caso de no proceder a la
subsanacién anterior por parte del/la solicitante, en el plazo sefialado, se procedera al archivo de la
solicitud. :

SEPTIMA. Cuantia de las subvenciones.

El cumplimiento de los requisitos enumerados en las bases de esta convocatoria y acreditacion en la
forma sefialada, dara derecho a la percepcidn de la subvencién correspondiente.

El/la solicitante recibira:

1.- En la ayuda de la modalidad A) el importe de la dotacién se distribuird proporcionalmente entre el
numero de beneficiarios de la ayuda por esta modalidad.

2.- En las ayudas de las modalidades B) y C) el reparto de la dotacién serd proporcional al gasto
subvencionable sin que el importe individualmente reconocido pueda resultar superior al 75% del gasto
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subvencionable. Si el importe subvencionable supera el de la dotacién de la respectiva modalidad se
atenderan la solicitudes admitidas aplicando la prorrata correspondiente que agote la dotacién en cada
modalidad. Si en las modalidades B) y C) hubiera sobrante, el mismo incrementaria la dotacién de la
ayuda de la modalidad A).

En la modalidad B) y C) seran subvencionables todos los gastos de ensefianza (excluidos los de
desplazamiento, seguro, material manutencion, alojamiento, etc....) ocasionados por la matriculacién en
el curso 2020-2021.

En todas las modalidades debera justificarse la matriculacion en el curso 2020-2021 y en las
modalidades B) y C) debera justificarse el gasto subvencionable y los cursos anuales que comprende el
estudio objeto de matriculacion.

A partir de la presente convocatoria no sera subvencionable la matriculacidn total o parcial en un curso
que hubiera sido objeto de solicitud en convocatoria anterior.

OCTAVA. Estudio y resolucion de solicitudes.
El érgano instructor sera la Directora de Recursos Humanos y Orientacién, a quien corresponde la

evaluacion de las solicitudes efectuada conforme a los criterios que se definen en las presentes bases.
Tras la evaluacién formulara la propuesta de resolucién, debidamente motivada, que debera expresar el
solicitante o la relacién de solicitantes para los que se propone la concesién de la subvencién, y su
cuantia.

Corresponderd la resolucidon definitiva a la Direccidn Gerencia. La resolucién recogerd la relacidon de
beneficiarios/as y los correspondientes importes a recibir; también incluira las solicitudes denegadas y la

motivacion de las mismas.

NOVENA. Notificacidon y forma de pago.

Aprobada la resolucién por la Direccion-Gerencia, se notificard a los/as solicitantes en el tablén de
anuncios de lugar de presentacion de solicitudes y en la pagina web.

DECIMA. Desarrollo, interpretacion y difusion.

La Direccidon-Gerencia dictara las resoluciones que se estimen oportunas para el desarrollo de la
presente  convocatoria. Cualquier posible duda de interpretacién de estas bases serd resuelta por el
drgano concedente.

DECIMOPRIMERA. Régimen Juridico
Las presentes ayudas se regiran, en lo no establecido en estas Bases, por la Ley 38/2003, de 17 de

noviembre, General de Subvenciones, el Reglamento de desarrollo aprobado por el Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, y las restantes normas de derecho administrativo y, en su defecto, las normas
de derecho privado.
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DECIMOSEGUNDA. Registro y Tratamiento de Datos
A los efectos de lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos
_Personales vy -garantia de los derechos digitales, las personas solicitantes deberdn autorizar

expresamente a la sociedad la inclusién y publicidad de los datos bdsicos relevantes referidos a. las
ayudas recibidas.

DECIMOTERCERA. Instancia
El modelo de instancia serd el que se adjunta como Anexo Il pudiendo modificarse del mismo modo

cuando las circunstancias asi lo exijan. Igualmente se podra requerir los documentos complementarios
que se estimen precisos para garantizar la correccion de la correspondiente resolucion.
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ANEXO Il INSTANCIA
DATOS DEL TRABAJADOR

APELLIDOS Y NOMBRE: : DNI:

TELEFONO:

DATOS PERSONALES DEL ALUMNO (si no se rellena se corresponde con el trabajador)

APELLIDOS Y NOMBRE: DNI:

EDAD:

ESTUDIOS A REALIZAR EL CURSO PRESENTE (2020-2021)

ESTUDIOS: CURSO:

CENTRO:

GASTOS ESTUDIOS

Importe total Gastos Ensefianza
Total Gasto:

DOCUMENTAL QUE SE ACOMPARNA. (REDONDEAR)

1.- DNI DEL TRABAJADOR Y, EN SU CASO DEL HIJO, DNI DEL HIJO Y LIBRO DE FAMILIA.

2.- CERTIFICADO DEL CENTRO DE ENSENANZA ACREDITATIVO DEL CURSO EN QUE ESTA MATRICULADO EL
SOLICITANTE Y, EN SU CASO, CURSOS ANUALES DE DURACION DE LA'FORMACION

3.- CERTIFICADO DEL COSTE DE GASTOS ENSENANZA

El solicitante autoriza el tratamiento necesario de sus datos los datos, su publicidad y cesién

de los mismos con la finalidad de poder llevar a efecto los derechos y obligaciones que rigen la
convocatoria de la ayuda que formula con la presente solicitud.

Lo que solicito en Vitoria-Gasteiz, __ de de 2020



