
Proceso de Selección para el puesto de DIRECTOR/A ÁREA DE RR.HH Y ORIENTACIÓN (Indesa 2010 S.L.). 

 

RESULTADOS   SEGUNDO   EJERCICIO :   PRUEBA  TEÓRICO-PRÁCTICA 

ORDEN DNI 

EJ. 1   

( TEST) 

EJ. 2     

 (Tc-Pr) 

PUNTUACIÓN  

ACUMULADA SITUACIÓN 

1 ….4148M 23,25 32,00 55,25 ADMITIDA/O 

2 ….3311R 22,50 28,00 50,50 ADMITIDA/O 

3 ….8786C 21,25 29,00 50,25 ADMITIDA/O 

4 ….9857Q 20,00 26,50 46,50 ADMITIDA/O 

5 ….1565Q 15,00 19,00 34,00 NO ADMITIDA/O 

6 ….5291K 17,50 14,75 32,25 NO ADMITIDA/O 

7 ….3062T 16,50   EXCLUÍDA/O 

 

 

RESULTADOS   TERCER   EJERCICIO :  PRUEBA  PSICOTÉCNICA 

ORDEN DNI SITUACIÓN 

1 ….4148M APTO/A 

2 ….3311R APTO/A 

3 ….8786C APTO/A 

4 ….9857Q APTO/A 

 

 

Se convoca a las personas aprobadas y consideradas “Aptas” a la fase de “Entrevista Personal” 

 Se realizará el Lunes 23 de Julio de 2018 a partir de las 11h   en orden inverso a la 
puntuación acumulada salvo acuerdo en contrario. El horario concreto se confirmará 
por parte de CRH. 

 Lugar: CASA PALACIO DE LA DIPUTACIÓN FORAL DE ÁLAVA  (“Araba Aretoa”) , en Plaza 
de la Provincia, s/n, 01001 Vitoria-Gasteiz 

 A la entrevista deberán ir provistas con DNI  
 
 
Así mismo, se abre período de acreditación de méritos para las personas aprobadas y aptas 

que lo consideren oportuno, quedando abierto el plazo del 12 al 18 de Julio de 2018. Deberán 

presentarse en las oficinas de CRH Consultores de Recursos Humanos en el Paseo de La Florida 

Nº3, piso 1º, Oficina 3, en Horario de 8.30 a 14.30. Para consultas o aclaraciones, 945 122060 


