
Proceso de Selección para el puesto de DIRECTOR/A  ÁREA DE RECURSOS HUMANOS Y 

ORIENTACIÓN. 

RELACIÓN PROVISIONAL DE SOLICITUDES ADMITIDAS Y NO ADMITIDAS 

La fecha límite para la subsanación de defectos corregibles contenidos en la presente relación 

será el lunes 18 de junio de 2018 a las 15.00 horas en las oficinas de CRH Consultores de 

Recursos Humanos (Paseo de La Florida nº 3 piso 1º oficina 3) 

 

DNI INST. DNI 
PERM 
 COND TIT DECLAR. CV 

VIDA  
LABORAL 

CERTIFICADO 
EMPRESA 

ADMITIDOS 
 PROVISIONALES 

….7759M SI SI SI SI SI SI SI SI ADMITIDO/A 

….9857Q SI SI SI SI SI SI SI SI ADMITIDO/A 

….5291K SI SI SI SI SI SI SI SI ADMITIDO/A 

….1565Q SI SI SI SI SI SI SI SI ADMITIDO/A 

….6922R SI SI SI TIT SI SI SI SI NO ADMITIDO/A 

….7460Y SI SI SI TIT SI SI SI CE NO ADMITIDO/A 

….4148M SI SI SI SI SI SI SI SI ADMITIDO/A 

….8786C SI SI SI SI SI SI SI CE NO ADMITIDO/A 

….0408S SI SI SI SI SI SI SI SI ADMITIDO/A 

….0663K SI SI SI SI DEC SI SI CE NO ADMITIDO/A 

….3311R SI SI SI SI SI SI SI CE NO ADMITIDO/A 

….8004Y SI SI SI SI DEC SI SI CE NO ADMITIDO/A 

….5875K SI SI SI TIT SI SI VL CE NO ADMITIDO/A 

….3169K SI SI SI SI DEC SI SI CE NO ADMITIDO/A 

….3062T SI SI SI TIT SI SI SI CE NO ADMITIDO/A 

 

EXPLICACIÓN DE NO ADMISIONES: 

 TIT: Falta aportar/ compulsar el documento requerido “Titulación” o no es válido. 

 DEC: Falta aportar el documento requerido “Declaración de conocimiento y manejo”. 

 VL: Falta aportar el documento requerido de “Vida Laboral” 

 CE: Falta aportar el documento requerido “Certificado de Empresa” o no es válido. 


